COMUNE DI BORGETTO
Citta Metropolitana di Palermo

RELAZIONE ANNUALE DEL SINDACO LUIGI GAROFALO
SULL’ATTUAZIONE DEL PROGRAMMA

La presente relazione, redatta ai sensi dell’art.17 della L.R. n.7 del 26.08.1992
e ss.mm.ii., riguarda I’attuazione del programma ed in generale I’attivita svolta e fatti
particolarmente rilevanti.

Questo resoconto & relativo al periodo di mandato elettorale compreso tra il 29
aprile 2019 e il 30 novembre 2020.



Signor Presidente del Consiglio
Signori Consiglieri
Signore cittadine e Signori cittadini di Borgetto

Per volonta degli elettori sono stato eletto sindaco di Borgetto in data
28/04/2019.

La fiducia accordatami & stata per me un grande onore. Ho cercato
giornalmente di essere il sindaco di tutti rendendomi disponibile e contribuendo
per quanto possibile a risolvere i problemi e le criticita poste alla mia attenzione.

Non ¢ stato un periodo facile da gestire vuoi per la situazione generale
presente nel nostro Ente vuoi per le vicende complicate che hanno caratterizzato
questi ultimi mesi. La Giunta ed io siamo stati costretti a lavorare tra molteplici
difficolta. Si consideri infatti che 'attivita generale ha avuto dei rallentamenti
evidenti non dipendenti dalla nostra volonta a causa del lockdown per Covid-19
che di fatto ha prima bloccato tutta I'attivita amministrativa per quasi 100 giorni
e poi ne ha fortemente condizionato l'evoluzione. Ho pensato di strutturare la
relazione annuale sull'attuazione del programma avendo come guida il
programma elettorale con il quale come candidato Sindaco mi sono presentato
agli elettori in modo tale da potervi dare contezza dell’ attivita amministrativa
svolta. Ho pensato peraltro di rivolgermi a voi in modo discorsivo cercando di
limitare per quanto possibile una lunga sequenza di dati e di numeri. D’altronde
tutto quello di cui parlerd & facilmente riscontrabile negli atti ufficiali del
Comune. Prima di entrare nei dettagli mi corre l'obbligo di ringraziare tutti
quelli che mi hanno collaborato in quanto soltanto grazie al loro contributo &
stato possibile realizzare tutto quello che viene riportato nella presente relazione.

Ringrazio innanzitutto il Presidente del Consiglio per l'impegno profuso
nello svolgere il suo ruolo di garante dell'imparzialita tra i gruppi consiliari e
per la sua disponibilita nel portare avanti gli atti sia che provenissero
dall'amministrazione che dagli stessi gruppi consiliari. Ringrazio i consiglieri
del gruppo “In Comune” per 1'impegno e la vicinanza che mi hanno dimostrato
in questo periodo di mandato. Ringrazio gli attuali assessori per la loro capacita
in riferimento alle deleghe assegnate e per le responsabilita assunte insieme a
me. Un particolare ringraziamento va anche agli assessori che 1i hanno
preceduti 1 quali hanno dato tutto nel delicato periodo post-elettorale per
avviare la macchina amministrativa. Ringrazio i consiglieri del gruppo
“Movimento Cinque Stelle” per il contributo dato pur talora nella diversita di
vedute sui diversi provvedimenti del Consiglio Comunale.



Ringrazio i segretari comunali — Dottoressa Caterina Pirrone e Dottoressa
Piera Mistretta — per il notevole supporto fornito. Ringrazio tutti i Responsabili
di Area che hanno contribuito ciascuno nei propri limiti a far progredire la
macchina amministrativa posta al servizio dei cittadini.

Ringrazio le Forze dell'Ordine e in particolare I’Arma dei Carabinieri
segnatamente nelle persone del Maresciallo Gigante prima e del Maresciallo
De Blasi attualmente, e i Volontari delle Associazioni che operano nel nostro
paese e che sono stati sempre pronti ad intervenire nell'interesse della
collettivitd. Ringrazio ancora una volta tutti i cittadini per avermi concesso
I'onore e il privilegio di potermi rendere utile in prima persona per la crescita
della nostra comunitd. Ringrazio I’Azienda Forestale ¢ ’E.S.A. per I’aiuto
fornitoci con uomini e mezzi per la pulizia dei corsi d’acqua,delle strade della
villa comunale e delle aree scolastiche e cimiteriali, nonché per le sanificazioni
straordinarie effettuate nella prima fase della pandemia. Il mio lavoro
quotidiano & stato sempre improntato ai principi che ho sostenuto in campagna
elettorale: la ricerca costante di atti che siano aderenti alle regole € alle leggi.
Fin dal suo insediamento questa Amministrazione Comunale ha sottoscritto con
la Prefettura di Palermo un protocollo di intesa per la legalita e la prevenzione
di tentativi di infiltrazione criminale.

Questo atto ha avuto lo scopo di rafforzare il principio che la nostra
amministrazione ¢ schierata apertamente e in maniera convinta per il rispetto
della legalita.

Passiamo ora ai punti del Programma elettorale ¢ a quanto realizzato al
riguardo in questo periodo di mandato con I’indispensabile apporto della
squadra di assessori del quale questa relazione fornisce una sintesi.

AREA VIGILANZA

Il Corpo dei Vigili Urbani di Borgetto risulta costituito da otto unita Due
agenti di ruolo a tempo pieno e sei agenti precari a ventiquattro ore. Abbiamo
trovato un comando con notevoli carenze amministrative € scarsamente
motivato.gia da parecchi anni. Ho provato a rimodellare diversamente 1 compiti
e le funzioni senza ottenere 1’effetto sperato anche nominando un Comandante
f.f. diverso dall’attuale. Ben presto I’interessato ha comunque gettato la spugna.
Ero riuscito ad ottenere da S.E. il Prefetto di Palermo la nomina di un
Sovraordinato che dopo sei mesi ha deciso di andare via cosi come aveva gia
rinunciato a ritornare il Sovraordinato che lo aveva preceduto. Di recente
sembrerebbe che finalmente si sia arrivati ad una situazione di equilibrio con
divisione di compiti e ruoli. Pur tra tante traversie 1’attivita effettuata nel corso



del 2020 ¢& stata la seguente N. 105 Verbali per Autovelox N. 31 Verbali per
infrazioni al Codice della strada N. 64 Verbali per Abbandono di rifiuti.
Monitoreremo costantemente la situazione nella speranza di riuscire ad ottenere
un contributo sempre maggiore nell’interesse dei cittadini anche con nuovi
accordi sindacali che superino i precedenti assai penalizzanti per tutti. In tal
modo & nostro intendimento incrementare il controllo del traffico nel centro
urbano riuscendo finalmente anche ad estenderlo alle ore pomeridiane e se
possibile anche ai festivi Ad onore del vero talvolta gli agenti hanno svolto in
particolari momenti di necessita il loro servizio anche fuori dall’abituale orario
di lavoro senza alcun ritorno di natura economica o al pit usufruendo di riposo
compensativo.

POLITICHE SOCIALI

Su delega dello scrivente I’ Assessore Carrara, ha presenziato agli incontri
del Comitato dei Sindaci che si sono tenuti presso il Comune Partinico, Capofi-
la del Distretto Socio Sanitario n° 41, presso 1’Assessorato della famiglia, e
presso il Comune di Balestrale e da ultimo presso il Comune di San Giuseppe
Jato.

Nell’ambito dei fondi della 328 e secondo le direttive assessoriali dello
scorso ultimo aprile che invitavano i Sindaci dei Distretti alla rimodulazione dei
Piani di Zona 2013-2015 e implementazione 2013-2015, con azioni per far
fronte all’emergenza COVID 19, si & tenuto lo scorso 17 aprile un incontro in
teleconferenza, che ha stabilito di riprogrammare le risorse implementate relati-
ve ad annualita 2013/2015 per attuare azioni per i Minori SED e spazio neutro,
Centro diurno disabili, Assistenza domiciliare disabili medio gravi. Nuove po-
verta. Servizio civico, Sostegno al reddito (emergenza Covid-19). In particolare
al Comune di Borgetto per il Servizio civico, secondo il piano di riparto effet-
tuato,sono assegnati € 9.096,40 (su € 91.760,00), mentre per le forme di soste-
gno al reddito € 21.981,04 (su € 221.734,00 ). In particolare per le forme di
“Sostegno al reddito — Emergenza Covid-19”, si ¢ stabilito che i soggetti devo-
no essere individuati prioritariamente tra quelli che non dispongono al momento
di alcuna forma di reddito e che non siano inclusi tra i destinatari degli interven-
ti nazionali attivati a supporto dei lavoratori (Cassa Integrazione, una tantum ti-
tolari partita iva, ecc.) e ovviamente non gia destinatari del reddito di cittadi-
nanza, salvo modifiche nella situazione familiare ed economica; il sostegno al
reddito potra essere garantito anche attraverso voucher per acquisto di farmaci e
beni di prima necessita o sostegno al pagamento di Affitti, utenze, strumenti
tecnologici per la didattica a distanza, rimborso biglietti/abbonamenti studenti

pendolari. In questo ambito verra predisposto dal Comune di Partinico un Ban-
do unico che sara adottato da tutti i comuni del distretto.



E’ stato Emesso un Avviso che ¢ stato pubblicato dal Responsabile di Area il
2 aprile u.s. per la erogazione di buoni spesa per 1’acquisto della spesa alimen-
tare e generi di prima necessita' in favore dei cittadini colpiti dalla situazione
economica determinatasi per effetto dell’emergenza Covid-19, a seguito del
DPCM del 1 marzo u.s. e dell’ordinanza del Capo della Protezione Civile che
ha assegnato al Comune di Borgetto la somma pari a € 77.676,57. Alla scadenza
del predetto Avviso sono pervenute 406 istanze ed accolte 393, per un importo
di 77.675,00 ed hanno visto coinvolti 13 esercizi Commerciali, individuati con
Avviso Pubblico. I nuclei familiari individuati sono stati quelli piu esposti ai ri-
schi dando priorita ai nuclei familiari che non risultano essere assegnatari di mi-
sure di sostegno o contributo pubblico, come per esempio a titolo esemplificati-
vo e non esaustivo: Reddito di cittadinanza, REI, SIA, NASPI, DISOCCUPA-
ZIONE, CASSA INTEGRAZIONE, PENSIONE, etc..., riservandosi di prende-
re in considerazione successivamente in caso di presenza di risorse finanziarie
adeguate anche gli eventuali percettori/beneficiari di altre forme di sostegno
pubblico al reddito, dando priorita a quelli con minore contributo € comunque
utilizzando criteri meramente proporzionali ad esaurimento fondi.

Adozione della delibera di Giunta n. 19 del 19/5/2020” Misure di sostegno
all’emergenza socio-assistenziale da COVID-19 di cui alla deliberazione di
Giunta Regionale n. 124 del 28/03/2020 e al D.D.G. n. 304 del 04/04/2020
dell’ Assessorato Regionale della Famiglia, delle Politiche Sociali e del Lavoro.
Approvazione atto di adesione e relativi allegati. I.LE. Al Comune di Borgetto
con la deliberazione di Giunta Regionale n. 124 del 28/03/2020 sono stati asse-

gnati €147.180,00, e con il DDG n. 304 del 04 aprile 2020 la somma di
€44.154,00, pari al 30% .

Con Successiva Delibera di Giunta n. 35 del 15/07/2020 ¢ stato dato manda-
to al Responsabile di Area di emettere un nuovo Avviso, tenendo conto delle
procedure di rendicontazione emesse in data successiva da parte
dell’Amministrazione Regionale, con scadenza 5 agosto 2020 per la presenta-
zione delle istanza connesse con le Misure di sostegno emergenza socio- assi-
stenziale da Covid- 19 di cui alla deliberazione di Giunta Regionale n. 124 del
28/03/2020 dell'Assessorato Regionale della Famiglia, delle Politiche Sociali e
del Lavoro, per un importo pari a €147.180,00,. L’Avviso ¢ stato pubblicato il
20 luglio. I cittadini piu bisognosi potevano fare istanza per avere erogati buoni
spesa ed avere rimborsate le bollette di luce e gas e pagamento del canone di af-
fitto. Contestualmente ¢ stato emesso avviso per gli esercenti commerciali pre-
senti nel comune di Borgetto con scadenza 5 agosto. Alla scadenza sono perve-
nute 55 istanze da parte dei destinatari e n. 3 istanze da parte degli esercizi
commerciali. La gestione delle istanze ¢ avvenuta tramite piattaforma informa-
tica, per consentire piu celermente la rendicontazione delle somme alla Regione.



I cittadini ammessi, grazie alla piattaforma informatica, riceveranno I’importo
spettante direttamente su supporto magnetico..

Adozione, con delibera di giunta n. 17 del 19/05/2020 del Regolamento che
istituisce la figura del “Garante della persona diversamente abile del Comune di
Borgetto” e ne disciplina la nomina e i compiti. Il Consiglio Comunale con De-
liberazione n.25 del 23-07-2020, ha approvato il Regolamento. In data 22 set-
tembre 2020 & stato emanato 1’Avviso Pubblico. In data 20 ottobre € stato pub-
blicato I’avviso di riapertura dei termini, con scadenza il 12 novembre 2020.

Adozione, con delibera di giunta n. 20 del 25/05/2020 del approvazione del
Regolamento che istituisce la figura del “Garante dei diritti per I’infanzia e
I’ Adolescenza della citta di Borgetto” e ne disciplina la nomina. a titolo gratuito
che, in quanto entitd autonoma, competente e ricompositiva di saperi, puo di-
ventare il soggetto promotore di conoscenze ed azioni orientate a garantire i di-
ritti dei soggetti piu fragili o con voce piu debole nel panorama degli attori in
campo nella e per la Citt, attraverso un maggior grado di visibilita dei soggetti
medesimi e dei relativi diritti, nonché mediante interventi specifici di tutela del-
le situazione di maggior disagio, con cid dando attuazione a quanto gia previsto
a livello nazionale dalla Legge 12 luglio 2011, n. 112 ed a livello regionale dal-
la Legge Regionale 10 agosto 2012 n. 47. Il Consiglio Comunale con Delibera-
zione n.24 del 23-07-2020, ha approvato il Regolamento. In data 22 settembre
2020 ¢ stato emanato 1’Avviso Pubblico. In data 20 ottobre ¢ stato pubblicato
’avviso di riapertura dei termini, con scadenza il 12 novembre 2020.

Con Delibera di Giunta n. 33 del 07/07/2020 & stato dato Atto di indirizzo al
Responsabile di Area per manifestazione di interesse per soggetti che intendono
realizzare, in attuazione dell'art. 105 del D.L. 34/2020, attivita ludico ricreative
per il potenziamento dei centri estivi diurni, dei servizi socio educativi territo-
riali e dei centri con funzione educativa e ricreativa destinati alle attivita di
bambini di etd compresa tra 0 e 17 anni, per i mesi da luglio a settembre 2020.
L.E. Alla scadenza dell’avviso € pervenuta una sola istanza che non aveva le ca-
ratteristiche richieste, in particolare non veniva indicato la sede del centro esti-
vo presso il Comune. L’unica istanza pervenuta pertanto non rispondeva ai re-
quisiti richiesti.

Con Delibera di Giunta n. 43 del 23/07/2020 ¢ stata fatta la Presa atto Deli-
berazione del Comitato dei Sindaci n.05 del 20/07/2020, avente per oggetto
“Rimodulazione del Pdz 2013/2015 per avvio di azione denominata “Sostegno
al Reddito tramite servizio civico- Emergenza Covid- 19”, sulla base della Cir-
colare n.02 della Regione Sicilia Assessorato Regionale alla Famiglia e alle Po-
litiche Sociali- Emergenza COVID-19- Direttive per la rimodulazione Piani di
Zona 2013/2015 e implementazione 2013/2015”. In data 13 agosto 2020, con



scadenza 10 settembre, gli interessati potevano presentare domanda per svolge-
re il servizio civico. L’unica istanza pervenuta da adibire al servizio c1vico.

In data 07/08/2020 & stato pubblicato dal Responsabile di Area I’"Avviso
pubblico per I'iscrizione in un elenco operatori economici per l'attivazione di ti-
rocini inclusivi" nell'ambito del progetto Pon Inclusione. I Soggetti interessati
secondo 1’avviso dovevano presentare la propria disponibilita al Comune di San
Giuseppe Jato dal 07/08/2020 al 30 settembre. Si ¢ in attesa di ricevere, da parte

del comune di San Giuseppe Jato, I’Avviso per i destinatari dei percettori REI e
RDC

In data 13/08/2020 & stato pubblicato dal Responsabile di Area I’avviso pub-
blico, deliberato dal Comitato dei Sindaci, per I’introduzione di una misura
straordinaria di sostegno al reddito tramite servizio civico per le fasce mag-
giormente colpite dall’emergenza causata dal virus Covid-19. Le risorse sono
destinate prioritariamente tra quelli che non dispongono al momento di alcuna
forma di reddito e che non siano inclusi tra i beneficiari degli interventi nazio-
nali attivati a supporto dei lavoratori (Cassa integrazione, una tantum titolari
partita iva, ecc.) e non gia usufruiscano del reddito di cittadinanza, salvo modi-
fiche nella situazione familiare ed economica. Il termine di scadenza
dell’ Avviso 10/09/2020. I destinatari saranno occupati nei servizi che si inten-
dono promuovere quali: Servizio di custodia, pulizia vigilanza, manutenzione
stradale e di strutture pubbliche, Servizio scolastico di sorveglianza, Servizio di
aiuto a persone anziane e disabili, Servizio di disbrigo pratiche a persone anzia-
ne e disabili non autosufficienti, Cura del patrimonio comunale. Nell’ambito del
riparto, su base del numero della popolazione, al Comune di Borgetto sono state

destinate 28.042,31 risorse che saranno trasferite dal Comune di Partinico alle
casse comunali.

In data 22 settembre 2020 con delibera di giunta n. 53 si ¢ provveduto alla
Presa atto deliberazione del Comitato dei sindaci n. 01 del 26/08/2020, avente

per oggetto "Approvazione rimodulazione del progetto PON/Sia del D.S.S. n.
41. 1LE.

In data 8 ottobre 2020 con delibera di G.M. n. 58 1l Consiglio Comunale e
la Giunta Municipale di Borgetto aderiscono alla Giornata Mondiale della Salu-
te Mentale (Mental Health Day) che si celebra dal 08 sino al 10 ottobre, di ogni
anno, apponendo uno striscione sulla facciata dell’edificio sede dell’Ente co-
munale,dal 9 ottobre e sino all’11 ottobre 2020, affinché la giornata del 10 otto-
bre rappresenti un’occasione per sensibilizzare la popolazione a superare 1 pre-
giudizi, stigma e paure legate alle malattie mentali.



SERVIZI INFORMATICI

Adesione, a titolo gratuito, in convenzione con I’Organismo intermedio
PON Metro "Citta di Palermo”" 2014 - 2020 del Comune di Palermo, per
[’utilizzo della piattaforma per la gestione di Gare e Appalti e attivazione della
piattaforma PagoPA. Convenzione firmata dal Sindaco inviata all’O.1.

I1 PagoPA rappresenta un progetto strategico che consente a cittadini ed
imprese di eseguire pagamenti in modalita elettronica scegliendo liberamente il
prestatore di servizio (Banche, Poste, siti web,...), le forme di pagamento (carta
di credito, bollettino elettronico, addebito in conto,..) e il canale tecnologico
preferito (internet Banking, Bancomat, mobile,... ). Per le pubbliche
amministrazioni ¢ un importante strumento che consente di velocizzare la
riscossione dei crediti, ridurre i costi e uniformare i servizi agli utenti.

La piattaforma Gare Telematiche consente alla Pubblica Amministrazione e
Aziende di indire e gestire procedure di acquisto informatizzate. Il software puo
essere utilizzato sia per istituire una gara telematica, sia per svolgere una
sessione di gara tradizionale, con invio cartaceo delle offerte. Nel mese di
novembre sono stati forniti i dati necessari dell’organizzazione dell’Ente per
consentire al personale di accedere alle piattaforme.

Affidamento del servizio, per aggiornamento piattaforma web istituzionale
con relativa manutenzione triennale. Il nuovo sito web & entrato a regime a
giugno dell’anno 2020. Il sito & conforme alle nuove "Linee guida di design per
i servizi web della PA", pubblicate sul sito dedicato http://design.italia.it ed
emanate da un gruppo di progetto istituito dall'Agenzia per I’Italia Digitale
(AgID). 1l sito & stato adattato ai differenti dispositivi mobili. 11 sito sara piu
semplice ed intuitivo.

Restyling della piattaforma interna in uso ai Funzionari ed amministratori
per indirizzarla alle necessita dell’amministrazione e per consentirci di
assolvere agli obblighi di legge. La nuova piattaforma sara in versione Cloud..
Dopo una breve formazione ai funzionari, sara possibile utilizzarla in tutte le
sue funzioni. Obiettivo che «c¢i siamo dati & [Dattivazione della
dematerializzazione degli atti e digitalizzazione di documenti, questo significa
la “conversione” di un documento cartaceo in un documento informatico (o
elettronico, secondo il Regolamento europeo € IDAS 910/2014/UE). Nel mese
di ottobre si ¢ svolta la formazione del personale. SI ¢ in attesa del ribaltamento

di alcuni dati da parte della ditta nella nuova piattaforma, perché si possa
avviare 1’utilizzo al 100%.

Nell’ambito della trasformazione digitale della pubblica amministrazione
approvati nel corso della XVII legislatura, nell’ambito della piu ampia riforma



della Pubblica Amministrazione nota come Riforma Madia, abblamo
provveduto a:

1. nominare Decreto sindacale n.23 del 21-07-2020 il Responsabile in-
terno per la transizione digitale. La figura rappresenta sicuramente
una delle novita pili interessanti introdotte con gli interventi di mo-
difica al Codice dell’ Amministrazione Digitale, che avra il compito
di analizzare la coerenza tra l'organizzazione dell'amministrazione e
I'utilizzo delle tecnologie digitali, ovvero di ridurre i tempi € i costi
dell'azione amministrativa.

2. nominare con Decreto sindacale n.24 del 21-07-2020 il Responsabi-
le della conservazione dei documenti informatici, che avra come
principale compito quello di: definire le caratteristiche e 1 requisiti
del sistema di conservazione in funzione della tipologia dei docu-
menti da conservare, e gestire il processo di conservazione e di ga-
rantire nel tempo la conformita alla normativa vigente

Lo scorso 13 maggio I’ Autoritd Regionale per 1’innovazione tecnologica,
nel trasmetterci le linee guida ci ha invitato alla stesura dei progetti esecutivi
nell’ambito dell’Asse 10 del Programma di Azione e Coesione della Sicilia
(Programma Operativo Complementare) 2014 — 2020, “Digitalizzazione dei
processi amministrativi e diffusione di servizi digitali pienamente
interoperabili”, riconducibile all’Accordo di Partenariato 2014-2020
“Migliorare ’accesso alle Tecnologie dell’Informazione e della Comunicazione,
nonché ’impiego e la qualita delle medesime”, sulla base di quanto da noi

trasmesso, per un costo complessivo di 15mila euro. In particolare verra
realizzato:

SUE (Sportello Unico Edilizia)

Come stabilito dal D.P.R. 380/2010 lo Sportello Unico per I’Edilizia
rappresenta il punto di riferimento esclusivo di tutti i soggetti interessati alla
realizzazione di interventi edilizi sul territorio comunale e quindi punto di
collegamento e accordo tra privato ed Amministrazione.

Lo Sportello Unico Digitale dell’Edilizia & lo strumento che consente di
prestare e gestire telematicamente, in modo semplice, veloce e sicuro tutte le
pratiche legate all’edilizia residenziale, come previsto dal D.P.R. 6 giugno 2001
n. 380 (Testo Unico dell’Edilizia)

Fornitura di un nuovo server, un gruppo statico di continuita, e 10 P.C..



I Comune, con delibera di giunta n. 25 del 09/06/2020, ha aderito al
progetto Entra in Piazza Wifi Italia, realizzato dal Ministero dello sviluppo
economico, che permette, attraverso la registrazione, di richiedere hotspot
gratuiti. La realizzazione degli hotspot (configurazione, gestione e
manutenzione per 3 anni) & gratuita ed a carico di Infratel Italia, i Comuni
forniscono l'alimentazione elettrica per gli apparati e la connettivita Internet per
i punti WiFi. Il progetto ha come obiettivo permettere a tutti i cittadini di
connettersi, gratuitamente e in modo semplice tramite I’ App dedicata, a una rete
Wifi libera e diffusa su tutto il territorio nazionale. I 2 hot spot gratuiti verranno
installati in Piazza Vittorio Emanuele Orlando, davanti alla sede della casa
comunale e presso il Belvedere, a seguito del sopraluogo, effettuato da Infratel
alla presenza del Responsabile dell’Area Tecnica lo scorso 21 settembre. A
breve verranno installati gli hotspot a cura della ditta Infratel. Abbiamo
preferito al momento soprassedere all’attivazione per evitare il crearsi di
assembramenti vista la recrudescenza dell’infezione pandemica.

SERVIZI ISTITUZIONALI

E’ stato fornito supporto al Responsabile di Area della gara sul Mepa per
I’individuazione del Responsabile della Protezione Dati" D.P.O. - R.P.D. e di
servizi vari di supporto per l'attuazione dei Regolamento dell’unione Europea.

Nomina questa obbligatoria per legge. Gara che ¢ stata pubblicata ed
aggiudicata provvisoriamente.

BENI CONFISCATI

Abbiamo di recente avuto consegnato un bene confiscato alla mafia, in
Contrada Annunziata, che ¢ in buono stato di conservazione. Con la Giunta
stiamo ragionando sull’uso che I’amministrazione ne vorra fare, e cioe se
istituzionale o sociale per un suo completo utilizzo. E’ in corso peraltro una

ricognizione di tutti i beni assegnati al Comune al fine di favorirne una migliore
fruizione.

Siamo riusciti ad avviare con I’Agenzia beni confiscatil’iter per
procedere allo sgombero dei mezzi sequestrati ed ancora giacenti nell’area
dietro la sede dei Servizi Sociali e Polizia Municipale, onde consentire al



Comune di realizzare un Centro di raccolta provvisorio dei rifiuti, per poi
realizzare il CCR Centro comunale di raccolta. L’ Agenzia ci ha comunicato che
a breve una ditta da loro individuata realizzera il lavoro.

Con delibera di Giunta n. 30 del 24/06/2020 ¢ stato dato Atto di indirizzo
per il cambio della destinazione finalita per la realizzazione di un centro
temporaneo Comunale di Raccolta (C.C.R.) con le caratteristiche di cui al
Decreto del Ministero dell’ Ambiente e della Tutela del territorio 8 aprile 2008 e
s.m.i

AFFARI GENERALI

La Giunta, con deliberazione n.18 - 19/05/2020, ha aderito al Manifesto della
comunicazione non ostile, stilato dall'associazione no profit Parole ostili. Il
documento ha I'obiettivo di responsabilizzare ed educare gli utenti della Rete a
scegliere con cura le parole da utilizzare soprattutto sui social networks. Oltre al
Comune di Borgetto, che si impegnera a darne attuazione in tutte le attivita, non
solo quelle on line, il Manifesto & gia stato sottoscritto da molti altri comuni
italiani e il progetto ha ricevuto la medaglia del Presidente della
Repubblica. Rappresenta una iniziativa oggi importantissima, per combattere
fenomeni di violenza verbale sempre piu diffusi e che sono terreno di coltura

per violenze di ben altro tipo. Copia del Manifesto sara pubblicato sul sito
istituzionale del Comune.

Sono stati riavviati i contatti con 1’ Assessore alla Famiglia per non perdere i
soldi che ci sono stati decurtati per I’anno 2017 relativi alla quota del 2% dei
fondi da destinare a forme di democrazia partecipata, visto che il Comune ha

fatto i propri avvisi e non ha risposto a suo tempo alla Circolare regionale del
10-12-2018

E’ stato istituito 1’Ufficio Relazioni con il Pubblico

E’ in corso 1’adozione della carta dei servizi a cura del Responsabile di Area.

PARI OPPORTUNITA

L’ Amministrazione Comunale, con delibera di Giunta n. 26 del 9 giugno
2020, ha aderito all’ iniziativa “Posto Occupato”.Una campagna di
sensibilizzazione, un gesto simbolico ma concreto dedicato a tutte le donne
vittime di violenza da attuarsi lasciando un posto occupato con una sedia vuota
tra quelle dedicate alla cittadinanza nelle varie strutture comunali. Il “posto
occupato”sara lasciato libero nell’aula del Consiglio Comunale, presso la sala
d’attesa dell’ufficio del Sindaco e presso la sede dei Servizi sociali comunali.



L’ Amministrazione si & adoperata per celebrare la giornata internazionale
per I'eliminazione della violenza contro le donne stabilita per il 25 novembre di
ogni anno con la collocazione davanti il Palazzo Municipale di una panchina
rossa e di una targa a ricordo dell’evento.

ASSOCIAZIONISMO

Abbiamo valorizzato le associazioni di volontariato principalmente la
Protezione civile e la Guardia Ambientale. Al fine di mettere a disposizione i
propri volontari e la propria competenza in favore di persone anziane ¢
bisognose. Le stesse associazioni hanno provveduto piu volte a sanificare 1
locali scolastici e comunali in forma gratuita e hanno fornito un validissimo
apporto ai Drive-in per effettuazione dei tamponi per il Covid-19 presso il
nostro comune. Sono allo studio forme di convenzione per una piu completa
sinergia tra queste meritorie associazioni e la nostra comunita.

Anche la Pro-loco ha dato il suo contributo.

SPORT, TURISMO E SPETTACOLO

Nel corso del 2019 abbiamo cercato di fare risvegliare dal torpore la
comunita cittadina e grazie anche alla collaborazione di associazioni e attivita
produttive locali si & ripristinato dopo parecchi anni il tradizionale torneo estivo
di calcetto. Seguendo anche quanto preannunciato in campagna elettorale
abbiamo stimolato il recupero dopo diversi decenni di manifestazioni religiose
quali le processioni di Santa Maria Maddalena e dell’ Immacolata e abbiamo
patrocinato il Presepe vivente e una Sagra di degustazione dei nostri prodotti
tipici sempre nel periodo natalizio.

L’emergenza Covid-19 ha poi pesantemente condizionato la possibilita di
favorire le manifestazioni sportive e tante altre attivitd in quanto conosciamo
tutti le restrizioni al riguardo e la pericolosita di diffusione del virus.

Diverse iniziative gia propagandate (una tra tutte quella del San Giuseppe)
non si sono potute mettere in atto per il susseguirsi di DPCM e di Ordinanze del
Presidente delle Regione che hanno vietato ogni forma di aggregazione.

E’ stata realizzata solamente una manifestazione legata al carnevale in
collaborazione con la minoranza consiliare, e con le poche risorse finanziarie a
disposizione siamo riusciti a coinvolgere le scolaresche, il corpo insegnante ¢
comuni cittadini. Mentre & purtroppo rimasta nel libro delle intenzioni quella di

valorizzare il turismo religioso sia nel comune che presso il Santuario di
Romitello.



SCUOLA E CULTURA

I’interlocuzione con la Dirigenza scolastica sia per la risoluzione dei
problemi emergenti nel quotidiano (caldaie,scarichi etc.) sia per una
collaborazione sinergica riguardante le misure da adottare di volta in volta,al
presentarsi di una problematica legata alla pandemia da Covid -19 ¢ stata
quotidiana e costante.

Una lodevole iniziativa portata avanti con la collaborazione della
Dirigenza scolastica per la quale il Comune ha concesso il gratuito patrocinio ¢
stata quella dell'educazione alla legalita e alla convivenza civile cercando di
offrire ai ragazzi dei riferimenti per la loro crescita culturale sociale e umana.

E’ in fase di completamento I’iter del Progetto per emergenza sanitaria da
Covid-19 per le istituzioni scolastiche, che prevede un finanziamento di fondi
pari ad € 28.000. da parte del Ministero P.I. e per il quale ¢ gia stato sottoscritto
schema di convenzione con I’Istituto comprensivo Salamone Marino.

Altra iniziativa importante & quella per il recupero del centro storico
adiacente la chiesa madre “Santa Maria Maddalena” Gia nel corso dello scorso
anno avevamo dato il via presso la biblioteca comunale a numerosi eventi
culturali quali presentazioni di libri e dibattiti su svariati argomenti. Abbiamo
anche ospitato professionalita esterne per dei corsi di grande interesse sociale.
Tutto si & poi bloccato per i noti motivi legati alla pandemia. Attualmente
abbiamo in programma la creazione di una nuova biblioteca multimediale
fruibile da tutti i cittadini e la nascita di un museo Etno Antropologico nei locali
gia destinati (ex comando vigili urbani).

CIMITERO COMUNALE

Abbiamo trovato una situazione al collasso. Abbiamo provveduto anche
con 1’aiuto anche delle Associazioni di volontariato alla pulizia straordinaria di
tutta I’area. Abbiamo potenziato il personale permettendo dopo tanto tempo
’apertura pomeridiana. Abbiamo provveduto all’intitolazione del luogo sacro
alla nostra patrona Santa Maria Maddalena A causa di intoppi burocratici non ¢
stato possibile in tempi brevi affidare la gara per la costruzione di circa 150
loculi a colombaio ma speriamo a breve di sbloccare la situazione e di
effettuare nel frattempo un censimento delle concessioni scadute e il recupero
dei loculi in stato di abbandono. E’ opportuno interagire con le Confraternite e
mi permetto di sollecitare il Consiglio Comunale ad adoperarsi al piu presto per
adottare un nuovo regolamento cimiteriale, mentre altra prioritd ¢ quella di
regolare il servizio di gestione delle lampade votive.



PUBBLICA ILLUMINAZIONE

Abbiamo provveduto dopo le grandi spese del passato a gestire in proprio
temporaneamente 1’impianto di pubblica illuminazione permettendo all’ Ente
grossi risparmi ,abbattendo radicalmente i costi e cercando di risolvere
problemi in alcuni quartieri privi da tempo di illuminazione esterna con
interventi di sostituzione di molteplici corpi illuminanti degradati e la
sistemazioni di tratti non funzionanti

AMBIENTE, LAVORI PUBBLICI, URBANISTICA E VERDE PUBBLICO

In merito agli adempimenti dell’anno 2020 All’interno dell’ufficio
tecnico vi sono circa 50 pratiche comprendenti CIL,CILA,PDC,SCIA,SCA,in
itinere di completamento istruttoria per il rilascio dei relativi provvedimenti;

Sono stati rilasciati n. 18 P.d.C;

Sono stati rilasciati n. 4 titoli edilizi in sanatoria;

Si sono eseguiti n. 5 provvedimenti di abusivismo edilizio;
Sono stati rilasciati n. 61 certificati di destinazione urbanistica;
Sono stati rilasciati n. 25 certificati vari inerenti l'urbanistica;

E' stato avviato un lavoro di recupero oneri di urbanizzazione € costo di

costruzione, relativo agli ultimi 10 anni delle Concessioni edilizie rilasciate con
soluzioni rateali e non concluse;

Sono state trattate n. 74 pratiche relative ad attivitd produttive,pervenute
all’ufficio tramite portale impresainungiorno.gov.it. E’ stato di recente
finanziato un progetto presentato dal nostro Comune per la realizzazione di un
parco giochi inclusivo per I’importo di €38.250 e per la cui realizzazione ci
stiamo attivando pur nel rispetto dei tempi burocratici. Si ¢ dato inoltre ’avvio
alla procedura per Dinstallazione di colonnine per la ricarica di veicoli
alimentati con fonti alternative.

Relativamente al verde pubblico pur essendo l'ufficio tecnico dotato di
una sola unita lavorativa per la manutenzione ci si & appoggiati all'ufficio Igiene
ambientale e con l'ausilio degli operatori ecologici si sono ripulite da erbacce
tutte le strade principali e diverse strade secondarie, si & provveduto a pulire



tutte le caditoie delle strade principali e inoltre si ¢ provveduto al
decespugliamento di tutta I'area del depuratore comunale, del CCR e Scuola
Salamone Marino. Grande contributo ci & stato dato dalla Azienda Forestale con
dispiegamento di uomini e mezzi. Si sta al momento ultimando un programma
di completamento delle pulizie delle strade e delle caditoie e di derattizzazione.

Cantieri di lavoro Manutenzione straordinaria viabilita Via B. Cellini
incrocio S.P. 1 Montelepre Partinico I tratto € 87.855,37 1I tratto € 55.758,46.
In atto ¢ stato sottoscritto I’atto di Adesione/Convenzione che regola i rapporti
tra il Comune e L’ Amministrazione regionale e si resta in attesa del decreto di
finanziamento definitivo per avviare le procedure successive volte
all’individuazione dei lavoratori da avviare tramite il C.P.I. e il relativo concreto
inizio dei lavori.

Risultano assegnate somme per un importo complessivo di € 56.934,62
per la valutazione del rischio sismico degli edifici scolastici. Non si pud
purtroppo in atto procedere all’espletamento della gara d’appalto in quanto
I’Ufficio Finanziario non ha iscritto in appositi capitoli di bilancio I’importo
complessivo ammesso a finanziamento.

Vi & in atto un progetto inserito nell'elenco definitivo delle istanze ritenute
ammissibili a contributo pubblicato dal G.A.L. Golfo di Castellammare in data
22/10/2020 di € 136.603,12 per i lavori di manutenzione straordinaria su un

immobile destinato a vasche di accumulo acqua potabile sito in Contrada Iazzo
Vecchio.

Lavori di consolidamento strutturale attraverso la demolizione e la
ricostruzione dell'istituto onnicomprensivo del Comune di Borgetto , plesso

scolastico a due sezioni “Guardioli” finanziamento MUTUI BEI pari ad €
1.750.000,00

Il RUP si era attivato per scongiurare la revoca del finanziamento, con
affidamento incarichi propedeutici alla ripresa dei Lavori, giuste
Determinazioni N. 2/2020 e N. 4/2020 per prestazioni di Supporto tecnico-
amministrativo al RUP e incarico della relazione geologica e indagini. Le
Determinazioni sono state successivamente annullate d'ufficio in autotutela con
Determinazioni N. 12/2020 e N. 13/2020. Risulta necessario rivalutare

l'opportunita di riprendere entro breve tempo liter istruttorio per la
realizzazione dell'opera finanziata.

E’ stato assegnato un contributo di € 70.000 al Comune di Borgetto per gli
anni dal 2021 al 2024.



Con Delibera di Giunta n.61 del 16/10/2020 si ¢ stabilito che per I'anno
2021 detto contributo venga destinato per la realizzazione di C.C.R. provvisorio
presso l'area individuata dai decreti dell'Agenzia Nazionale Beni Sequestrati e
Confiscati, sita in Borgetto C.da Annunziata. Nella stessa delibera si € dato
mandato di inserire nel redigendo bilancio di previsione 2021/2024 gli
stanziamenti in entrata e in uscita per gli anni 2021/2024, al fine di consentire
I'accertamento del contributo di cui trattasi e I'assunzione dei corrispondenti
impegni di spesa.

Il Comune di Borgetto & stato assegnatario di un contributo che ha
destinato alla realizzazione di interventi di manutenzione straordinaria di tratti
di sedi stradali all'interno ed all'esterno del centro urbano per un importo
progettuale complessivo di € 69.980,00.

Abbiamo gid ricevuto quota anticipo pari ad € 35.000,00 in data
04/06/2019 con la quale si & provveduto a liquidare in parte i Lavori eseguiti
fino alla concorrenza delle somme anticipate.

In data 28/06/2019 si sono conclusi i lavori, ¢ stato redatto lo stato finale
e sono state richieste in data 18/10/2019 al Ministero dell'lnterno (ente
finanziatore) le somme a saldo per € 9.329,87. Ad oggi non sono ancora
pervenute dal Ministero le somme a saldo, difatti tali somme risultano al
momento non pagabili al Comune di Borgetto in quanto il Comune ¢
inadempiente nella trasmissione dati di Bilancio e le relative certificazioni.
Pertanto le somme a saldo non possono essere erogate in quanto iscritte
nell'elenco dei trasferimenti erariali sospesi.

Considerato che risulta necessario e conducente agli interessi dell' Ente
procedere alla liquidazione dei Lavori eseguiti dalla ditta aggiudicataria, la
quale ha emesso regolare fattura a conclusione dei lavori ed ha gia piu volte
sollecitato l'ufficio per la relativa liquidazione, si & gia provveduto a sollecitare
I'ufficio finanziario ad attivarsi al fine di perfezionare e trasmettere i dati di

Bilancio richiesti dal Ministero per addivenire all'erogazione delle somme a
saldo.

Progetto di riqualificazione e di riconversione del bene confiscato alla
criminalitd organizzata sito nella Via Montegrappa angolo via C. Colombo, da

destinare a “Centro per le donne vittime di violenza”, dell'importo di €
1.042.080,79

In atto con riferimento all'erogazione della quota di prefinanziamento pari
al 10%, il Comune (beneficiario), ha presentato la documentazione necessaria

all'Ufficio Gestione del Pon Legalita, si deve procedere con gli atti gestionali
propedeutici per l'inizio dei Lavori.



Si attende comunque [I’approvazione del bilancio per approvare
contestualmente il piano triennale delle opere pubbliche.

SETTORE IGIENE AMBIENTALE

Dall'inizio del nostro mandato ad oggi c'¢ stato un grande impegno per
dare una svolta al settore. Si sono succedute due ditte esterne, una gia presente
al momento del mio insediamento e I'altra subentrata in seguito ad un appalto
predisposto dalla Commissione Straordinaria. Abbiamo contrastato in tutte le
sedi la possibilita di rapporti con operatori individuati dalle autoritd competenti
privi di quei requisiti primo fra tutti I’estraneita ad ogni forma di contiguita
mafiosa. Dal 1° agosto di quest'anno previa autorizzazione della SRR ¢ stato
individuato l'operatore piti economico per 1'Ente per nolo mezzi e la conduzione
del servizio di spiazzamento, raccolta, smaltimento/recupero dei rifiuti
differenziati e indifferenziati e svolta in modo diretto (in house). Sono state
eliminate definitivamente numerose micro discariche nel territorio comunale. E’
stato attivato il centro comunale di raccolta temporanea. Sono state poste in atto
delle convenzioni e delle iniziative finalizzate a campagne di sensibilizzazioni
per ulteriori differenziazioni dei rifiuti. Abbiamo aderito all'iniziativa sostenuta
dal Lega Ambiente (Giornata puliamo il mondo). Sono state distribuite 2700
etichette adesive con codice alfanumerico per mastelli domestici. E' stato
effettuato un massiccio intervento di bonifica mai fatto in precedenza sulla
Statale 186. Sono state raggiunte mensilmente buone percentuali medie di
raccolta differenziata con punte di circa il 70%.

TRIBUTI

Come a tutti noto,il nostro Ente proviene da un dissesto finanziario ,a tal
fine si & provveduto a fare un lavoro di contenimento della spesa € un
assestamento dei vari capitoli di bilancio al fine di poterVi comunicare che a
breve sara pronto il bilancio riequilibrato e saranno pronti anche tutti i bilanci
consuntivi degli anni passati ,per permettere fra qualche mese e cio¢ nell’anno
2021 di poter cominciare a redigere un bilancio si restrittivo ma con qualche

spazio di manovra per poter programmare interventi mirati alla miglior
vivibilita del nostro territorio .

Per quanto riguarda specificatamente i tributi € stato subito messo in atto
quanto promesso in campagna elettorale. e cioé la rescissione della Concessione
all’ A & G . Contestualmente ¢ stato trasmesso alla Corte dei Conti tutto
’incartamento per la valutazione dei danni che il nostro Comune ha subito ed in
particolare il mancato invio degli avvisi 2013. Attualmente si & aperto un
contenzioso legale in quanto ci siamo naturalmente opposti alle loro richieste di



risarcimento ed anzi con giusta ragione siamo stati noi a chiedere 1 danni per
tutto quello che il nostro Ente e noi cittadini abbiamo dovuto subire.(gravissima
ad esempio la mancata restituzione di archivi realmente utilizzabili). Proprio per
questo motivo gli uffici si vedono costretti per legge ad inviare annualmente gli
avvisi di accertamento per omesso/parziale ritardo dei pagamenti IMU-TASI-
TARI. degli anni successivi, 2014 e seguenti .Ci si ¢ comunque prontamente
adoperati per recepire tutte le norme emesse sia dal Governo centrale che
Regionale posticipando tutte le tasse comunali ed arrivando a sopprimete per
I’anno in corso la tassa per occupazione suolo pubblico.

SERVIZIO IDRICO,FOGNARIO E DI DEPURAZIONE

Sin dall’inizio del mandato mi sono ritrovato ad affrontare la grave
carenza dell’erogazione idrica che ancora parzialmente persiste a causa di
svariate problematiche sia infrastrutturali quali ad esempio la vetusta della rete
che di altro tipo. Chi amministra oggi si trova infatti a pagare il conto di
discutibili scelte del passato. Si sono infatti venute a creare delle situazioni
abnormi che hanno generato un concetto di diritto acquisito alla fornitura e alle
proteste, del quale mi auguro si venga a capo al piu presto.

Al momento del mio insediamento la distribuzione dell’acqua avveniva
ogni tre giorni come disposto dall’allora Commissione Straordinaria. Dopo un
momento di difficolta, dovuto anche al periodo estivo, questa Amministrazione
era riuscita nella stagione invernale a portare la turnazione a giorni alterni.
Questa fase & stata purtroppo di breve durata in quanto gli operatori hanno
evidenziato per iscritto che la quantita di acqua disponibile era carente anche a
causa delle gravi lesioni riscontrate nelle vasche di contrada lazzo Vecchio .
Pertanto, su indicazione dell’Ufficio Tecnico abbiamo provveduto all’ acquisto
¢ messa in posa di cisterne fuori terra.

I miglioramenti al contrario di quanto preventivato si sono rivelati
modesti. Siamo in attesa del finanziamento da parte del GAL per il ripristino
delle vasche del quale ho gia parlato in precedenza. Con ’avvento dell’estate la
situazione & peggiorata ulteriormente fino ad arrivare alla nota manifestazione
di protesta e alle scomposte affermazioni via social. Mi ¢ sembrato allora giusto
fare un esposto denuncia alle Autorita, del quale in atto, attendiamo ancora gli
sviluppi. Contestualmente ho assunto la delega riguardante questo settore, non
per sfiducia verso 1’Assessore al ramo, ma per potermi meglio rendere conto,
per un periodo in prima persona, delle criticita del settore. A conferma di cio vi

preannuncio che la stessa delega sara restituita con decorrenza immediata a chi
gia la deteneva.

Sempre in questa fase ho provato a rimuovere temporaneamente il



responsabile dei turni sostituendolo con un’altra unita, ottenendo soltanto la
diversificazione delle aree di provenienza delle lamentele dei cittadini, secondo
il noto principio della coperta troppo corta per cui se tiri dalla testa si scoprono i
piedi e viceversa. Abbiamo cercato di rinforzare il servizio con altre due unita
ma ci siamo trovati di fronte ad insormontabili problemi di salute di questi
dipendenti che ne hanno di fatto impedito ’impiego. Nel corso dell’ultimo
mese si sarebbe potuto contare finalmente sulla contemporanea operativita di
tre addetti alla distribuzione, ma gli stessi hanno mostrato una grande chiusura
mentale e totale indisponibilita a lavorare in sinergia e si ¢ rivelato inefficace
anche I’intervento del Capo Area mostratosi inerme di fronte a tale situazione.
Mi riservo al riguardo di convocare al pill presto un incontro con tutte le
componenti politiche e tecniche per ulteriori approfondimenti e proposte per
superare questo stato di grave disagio.

Riguardo al servizio fognario diversissimi interventi sia di spurgo che di
riparazione delle condotte fognarie sono stati approntati in economia. E’
programmata proprio in questi giorni una manutenzione straordinaria di rete
idrica e fognaria con fondi di bilancio comunale per un importo di € 17.429,00.

Passiamo ora alla situazione Depuratore Comunale. Al momento del mio
insediamento il depuratore comunale era stato dato in appalto, dalla
Commissione Straordinaria, ad una ditta esterna. Nel giugno di quest’anno alla
scadenza biennale dell’appalto ho preso la difficile e scomoda decisione di
internalizzare il servizio. Ben sapevo che questo mi avrebbe procurato tanti
problemi ma ho volutamente corso il rischio per due principali motivi. L’uno
che era quello di risparmiare i soldi dell’appalto utilizzando personale,
competente, gia in servizio presso il nostro Comune e 1’altro, altresi importante,
che un nuovo appalto avrebbe pregiudicato in modo irrimediabile la possibilita
di mantenere la salvaguardia delle nostre sorgenti. Qualcuno dall’esterno mi ha
fatto notare come da parte mia sia stata fatta una scelta di cuore e molto
rischiosa per la mia persona e non un’altra pil pragmatica e certamente piu
comoda, ma io ritengo che nella vita, talvolta, il sentimento debba prevalere
sulla ragione. Tutti i borgettani siamo infatti convinti, senza eccezione alcuna,
che la gestione dell’acqua debba restare a noi. Ritornando all’aspetto tecnico vi
informo comunque che sono iniziati i lavori di manutenzione straordinaria da
parte di una ditta specializzata e che gli stessi dovrebbero concludersi nel
volgere di qualche settimana. Al termine dei lavori sara mia cura invitare i
tecnici dell’ARPA per una puntuale verifica della corretta esecuzione degli

stessi € 1’Onorevole Dottoressa Licatini che tanto si € interessata al nostro
impianto.



RISORSE UMANE

“[e risorse umane a disposizione dell’Ente hanno delle potenzialita che
spesso restano inespresse” Questo era I’incipit del paragrafo del mio
programma su questa problematica. Devo dire che a distanza di diciassette mesi
queste parole si sono purtroppo rivelate profetiche. Il personale di cui questo
Ente & dotato risulta in atto composto da 16 unita di ruolo e da 63 contrattisti
oltre a 5 ASU (di cui una in sospensione fino al 30/6/2021).

E’ ferma intenzione mia e di tutta I’Amministrazione procedere il piu
speditamente possibile alla stabilizzazione di tutto il personale precario e
contiamo di riuscirci superando con il prezioso ausilio e la grande competenza
al riguardo del Segretario comunale tutti quegli intoppi burocratici che la
difficile situazione del nostro Ente ci frappone.

In tutto questo periodo ho provato a motivare i dipendenti ¢ a spronarli
verso un miglioramento delle loro potenzialita .Dopo pochi mesi dal mio
insediamento ho pubblicato con scarso successo un bando esplorativo per
I’individuazione di potenziali figure di responsabili di area. Nel corso del mio
mandato ho invece ricevuto con rammarico due lettere di dimissioni da capo
area e una da comandante f.f. del corpo dei vigili urbani. Si ¢ assistito, dunque,
ad una fuga dalle responsabilitd a costo di rinunciare a miglioramenti anche di
carattere economico. Mi auguro che tutto cid sia avvenuto per scarsa resistenza
psico fisica o per altre problematiche di tipo personale e non perché ci si sia resi
conto della propria inadeguatezza al ruolo.

Intendo comunque precisare al riguardo che i soggetti interessati avevano
dato la loro disponibilitd per iscritto e che non si era trattato di una scelta
unilaterale da parte mia. Di fronte a tutto questo € mia intenzione di concerto
con la giunta e col supporto tecnico del segretario comunale rimodulare a breve
il funzionogramma delle Aree cercando di stimolare la ricerca di nuovi percorsi

professionali o se sara il caso anche di nuove figure disponibili a mettersi in
gi0co.



CONCLUSIONI

La presente relazione non pud certo considerarsi esaustiva e completa in
quanto tanti altri impegni e risultati dovranno essere portati a termine ma mi
sento comunque di concludere che pur tra mille difficoltd siamo sulla strada
giusta per attuare gran parte dei punti del programma elettorale. Naturalmente
molto resta ancora da fare nell’interesse dei nostri concittadini in un momento
in cui essere amministratori del proprio paese non ¢ solo un privilegio ma anche
una grande responsabilita. L’attivitd svolta comunque evidenzia il grande
impegno che ogni componente della squadra che mi onoro di guidare ha messo
a disposizione della nostra comunita.

Voglio concludere citando Pericle che gia nel 461 A.C. nel discorso agli
Ateniesi ammoniva cosi. “Il nostro governo favorisce i molti invece dei
pochi ,per questo é detto democrazia. Un cittadino ateniese non trascura i
pubblici affari quando attende le proprie faccende private. Ma in nessun caso si
avvale delle pubbliche cariche per risolvere le questioni private”.

Borgetto, 30 novembre 2020
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